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HYTE-neuvottelukunta 

 

Aika 16.9.2025 klo 14-16 

Paikka Teams Liity kokoukseen nyt  

Osallistujat 

Varsinainen jäsen Varajäsen 
 

Kuntien edustajat 
 

 

(x) Pasi Marjakangas, kunnanjohtaja,  
Keitele 

(x) Johanna Viita, kunnanjohtaja, Pielavesi  

(x) Matti Vänttinen, sivistys- ja 
hyvinvointijohtaja, Rautalampi 

(x) Marjo Tolonen,  
varhaiskasvatuksen päällikkö, Tervo 

(x) Sari Savomaa, sivistysjohtaja, 
Leppävirta 

(x) Teemu Laasanen, 
rehtori, sivistysjohtaja, Kaavi 

(x) Mika Huovinen, sivistysjohtaja, 
Joroinen  

(x) Janne Karttunen, rehtori, Tuusniemi  

(x) Paula Paavilainen, hyvinvoinnin ja 
vapaa-ajan päällikkö, Suonenjoki 

(x) Hannele Luukkonen, 
työllisyyskoordinaattori, HYTE-
koordinaattori, Sonkajärvi 

(x) Sonja Kärkkäinen, 
hyvinvointikoordinaattori, sijainen Anne 
Vuorikoski, Kiuruvesi 

(x) Joona Hynynen, hyvinvointityöntekijä, 
Vieremä, sijainen Sari Kautto, sijainen 
Mirkka Vainio 

(x) Erik Räsänen, kulttuuri- ja vapaa-
aikapäällikkö, Rautavaara 

(x) Terhi Siippainen, johtava 
kulttuurituottaja, Varkaus, sijainen 
hyvinvointikoordinaattori Sari Markkanen 

(x) Eliisa Girsen, 
hyvinvointikoordinaattori, Siilinjärvi 

(x) Henna Rissanen, hyvinvointipäällikkö, 
Lapinlahti 

(x) Sari Niemi, 
kaavoituspäällikkö, Iisalmi 

(-) ? tekniset palvelut, Kuopio 

(x) Tarja Hartikainen,  
ympäristöterveyspäällikkö,  
Kuopio 

(x) Tero Röntynen, asumis- ja 
ympäristöjohtaja, Vesanto  

 
Hyvinvointialueen edustajat 
 

 

(-) Jussi Lampi, strategiajohtaja, 
strategia ja kehittäminen 

(-) Tarja Miettinen, hankehallinnoija, 
strategia ja kehittäminen 

(x) Kati Kantanen, toimialajohtaja, 
perhe- ja vammaispalvelut 

(-) Minna Pitkänen, perhe- ja 
vammaispalvelut 

(x) Eija Jestola, toimilinjajohtaja, yleiset 
palvelut, peruspalvelut 

(-) Pertti Lipponen, 
palvelualuejohtaja, yleiset palvelut, 
peruspalvelut 

(x) Sami Remes, 
toimilinjajohtaja, yleiset palvelut, 
erityispalvelut 

(x) Jouni Kurola, palvelualuejohtaja, yleiset 
palvelut, erityispalvelut 

(x) Mikko Korhonen, 
toimialajohtaja, ikääntyneiden palvelut 

(x) Kaija Kokkonen, 
palvelualuejohtaja, ikääntyneiden palvelut 

(x) Paavo Tiitta, 
palvelualuejohtaja, pelastustoimi ja 
turvallisuuspalvelut  

(-) Lauri Holappa, riskienhallintapäällikkö, 
pelastustoimi ja turvallisuuspalvelut 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZGEwZjYxMDYtMWIyOS00ZGE1LWJlMjItYWY1ZmVkNDRmNDhj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22c8ec9329-b3c3-489a-9227-0f70d232e4fa%22%2c%22Oid%22%3a%22f202550f-b24b-4024-b006-1ad803985f3c%22%7d
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Oppilaitosten edustajat 
 

 

(x) Seija Kärki, Opiskeluhuollon 
koordinaattori, Sakky 

(-) Esa Juvonen, apulaisrehtori, Sakky 

(x) Emilia Laukkanen, koulutuspäällikkö, 
Savonia amk 

(x) Tiina Laatikainen, professori, Itä-
Suomen yliopisto 

 
Muut toimijat 
 

 

(-) Mervi Karttunen, työterveyshuollon 
erikoislääkäri 

(-) Tuula Oksanen, professori 

(-) Jouko Savolainen, Itä-Suomen 
Yliopiston apteekkari  

(-) Mira Kröger, Lapinlahden 2. 
Varpaisjärven apteekki  

(x) Tatu Tossavainen, puheenjohtaja, 
Pohjois-Savon järjestöneuvosto 

(-) Mika Saastamoinen, sihteeri, Pohjois-
Savon järjestöneuvosto 

(x) Tytti Määttä, Maakuntajohtaja, 
Pohjois-Savon liitto klo 14.29 alkaen 
 

(-) Ossi Martikainen, yhteyspäällikkö 
31.12.2025 saakka ja 1.1.2026 alkaen 
hallintojohtaja Tarja Miettinen 

(-) Virpi Jukarainen, työllisyys- ja 
kansainvälisyyspäällikkö, Ylä-Savon 
työllisyysalue 

(x) Virpi Noronen, 
työllisyyspalvelupäällikkö, Kuopion 
työllisyysalue 

(x) Tuija Heimonen, sosiaalityöntekijä. 
Itä-Suomen poliisilaitos 

(-) Harri-Pekka Pohjolainen, 
rikosylikomisario, Itä-Suomen poliisilaitos 

(-) Minna Asikainen, Savon Yrittäjä ry:n 
edustaja, Siivouspalvelu Sitruuna Ky, 
Varkaus 
 
Aluehallituksessa nimitetyt edustajat 
 

(x) Joel Jokelainen, Savon Yrittäjä ry:n 
edustaja, Rebekan Hoitokoti Oy, 
Sonkajärvi ja Iisalmi 

(x) Hannu Kokki, aluevaltuuston pj. (x) Kati Åhman 

 
HYTE-tiimi, sihteeristö 
 

 

(x) Säde Rytkönen, HYTE- ja 
osallisuuspäällikkö, HYTE-
neuvottelukunnan kokouksessa 
esittelijänä 

 

(x) Helena Törmi, ehkäisevän 
mielenterveys- ja päihdetyön 
koordinaattori 

 

(x) Marika Lätti, 
hyvinvointikoordinaattori 
(elintapaohjaus), HYTE-
neuvottelukunnan sihteeri 

 

(x) Sirpa Kononen, 
hyvinvointikoordinaattori 
(järjestöyhteistyö) 
(x) Laila Hytönen, 
hyvinvointikoordinaattori (vammais- ja 
ikäihmisten neuvosto, osallisuus) 
(x) Ville Koivisto, 
hyvinvointikoordinaattori (tapaturmat ja 
väkivalta) 
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(x) Lilli Martikainen, projektipäällikkö, 
RRP-hanke: Arjen ilo ja tuki 
(x) Petra Holopainen, 
projektikoordinaattori,  
RRP-hanke: Arjen ilo ja tuki 
 
 
 
 

 

  

Käsiteltävät asiat 

1. Kokouksen avaus 

Säde Rytkönen avasi kokouksen klo 14.00. 

 

2. Todetaan läsnäolijat  

Esitys: Todetaan läsnäolijat 

Päätös: Todettiin läsnäolijat. 

 

3. Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 

Esitys: Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi 

Päätös: Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

HYTE-neuvottelukunnan toimintasäännön mukaan ”Kokous on 

päätösvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja 

kaksitoista (12) jäsentä osallistuu kokoukseen (13 

kokousedustajaa).” …”Kokous on kutsuttava koolle vähintään 

viikkoa ennen kokousta.” 

 

4. Kokouksen asialistan hyväksyminen 

Esitys: Hyväksytään asialista. HYTE talousarvio tekstin työstäminen 

tullut tehtäväksi asialistan lähettämisen jälkeen, käydään 

talousarvioteksti Muut asiat kohdassa. 

Päätös: Hyväksyttiin asialista lisäämällä muihin asioihin 

talousarviotekstin hyväksyminen. 

 

5. HYTE-neuvottelukunnan tehtävät, toimikausi, kokous- ja 

toimintakäytännöt, ks. LIITTEET 1 ja 2 

Esitys: Käydään läpi HYTE- neuvottelukunnan tehtävät, toimikausi 

ja kokous- ja toimintakäytännöt sekä edellisen HYTE-
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neuvottelukunnan evästykset uudelle toimikaudelle. Kokousten 

asialistat toimitetaan kalenterikutsuun liitettynä. Kokouksen 

asialistat ja pöytäkirjat julkaistaan julkisena verkossa 

Vaikuttamistoimielimet - Pohjois-Savo -> HYTE-neuvottelukunta. 

HYTE-neuvottelukunnan aineistot löytyvät myös teamsista. 

Kokoukseen voivat osallistua sekä varsinaiset että varajäsenet. 

Varajäsenillä ei ole äänioikeutta elleivät he sijaista varsinaista 

jäsentä, paitsi lakisääteisissä HYTE-neuvotteluissa. Kunnan 

jäsenten on osallistuttava Sote-järjestämislain 7 §:n 4 momentissa 

tarkoitettuihin HYTE-neuvotteluihin, joten kaikkien kuntien jäsenten 

on suotavaa olla mukana HYTE-neuvotteluissa.  

Päätös: Hyväksyttiin esityksen mukainen päätös. 

 

Edellinen HYTE-neuvottelukunta kokosi evästystä uudelle HYTE-

neuvottelukunnalle. Otetaan nämä huomioon sovittaessa HYTE-

neuvottelukunnan kokous- ja toimintakäytännöistä. Sihteeristö 

esittelee evästykset. 

 

6. Pöytäkirjan tarkastajien ja ääntenlaskijoiden valinta. 

Esitys: Esitetään pöytäkirjantarkastajaksi ja ääntenlaskijoiksi Mika 

Huovista ja Janne Karttusta. 

Päätös: Valittiin Mika Huovinen ja Janne Karttunen pöytäkirjan 

tarkastajiksi ja äänten laskijoiksi. 

 

7. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinta, ks. LIITE 3 

Esitys: Käydään läpi edellisen HYTE-neuvottelukunnan evästykset 

puheenjohtajan taustasta ja osaamisesta. Valitaan HYTE-

neuvottelukunnan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja. 

Päätös: Esitettiin HYTE-neuvottelukunnan puheenjohtajaksi Sari 

Savomaata, Paula Paavilaista ja varapuheenjohtajaksi Johanna 

Viitaa. Sari Savomaa vetäytyi. Valittiin puheenjohtajaksi Paula 

Paavilainen ja varapuheenjohtajaksi Johanna Viita 

 

Toimintasäännön mukaan: ”HYTE-neuvottelukunta nimeää 

keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan ja tuo tämän 

tiedoksi aluehallitukselle.”  

https://pshyvinvointialue.fi/fi/vaikuttamistoimielimet
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Edellinen HYTE-neuvottelukunta kokosi kauden päätteeksi 

evästyksiä uudelle toimikaudelle puheenjohtajan toivotusta 

taustasta ja osaamisesta. Sihteeristö esittelee evästykset. 

 

8. Lakisääteiset HYTE-neuvottelut työpajatyöskentelynä, ks. 

LIITTEET 4 ja 5 

 

Esitys: Pidetään lakisääteiset HYTE-neuvottelut, jotka ovat jatkoa 

edellisen HYTE-neuvottelukunnan 3.6.2025 neuvotteluille. HYTE-

tiimi tekee HYTE-neuvotteluista yhteenvedon. HYTE-neuvottelujen 

tulokset huomioidaan hyvinvointisuunnitelman työstämisessä.   

Päätös: Todettiin lakisääteiset HYTE-neuvottelut pidetyiksi. HYTE-

tiimi tekee HYTE-neuvotteluista yhteenvedon. HYTE-neuvottelujen 

tulokset huomioidaan hyvinvointisuunnitelman työstämisessä.  

 

Lain mukaan…hyvinvointialueen on tehtävä hyvinvoinnin ja 

terveyden edistämisessä yhteistyötä hyvinvointialueen alueella 

hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä tekevien muiden julkisten 

toimijoiden, yksityisten yritysten ja yleishyödyllisten yhteisöjen 

kanssa. Sen on myös edistettävä hyvinvoinnin ja terveyden 

edistämistyötä tekevien järjestöjen toimintaedellytyksiä ja 

vaikutusmahdollisuuksia hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä. 

Hyvinvointialueen on neuvoteltava vähintään kerran vuodessa 

yhdessä alueensa kuntien sekä muiden edellä tässä momentissa 

mainittujen hyvinvointialueen alueella hyvinvoinnin ja terveyden 

edistämistyötä tekevien toimijoiden kanssa hyvinvoinnin ja 

terveyden edistämistä koskevista tavoitteista, toimenpiteistä, 

yhteistyöstä ja seurannasta. 7§  

Kunnan on osallistuttava 7 §:n 4 momentissa tarkoitettuihin 

neuvotteluihin. 6§  

Laki sosiaali- ja terveydenhuollon… 612/2021 - Säädökset 

alkuperäisinä - FINLEX ® 

Edellisen HYTE-neuvottelukunnan 3.6.2025 neuvotteluissa koottiin 

ajatuksia hyvinvointisuunnitelmaan, ks. LIITE 4. Jatkamme HYTE-

neuvotteluja ennakkotehtävän ja keskusteluin, ks. LIITE 5. 

HYTE-neuvotteluissa tarkastellaan erityisesti yhdyspintatyötä 

Pohjois-Savon hyvinvointisuunnitelmassa:  

https://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2021/20210612
https://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2021/20210612
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- Kunkin hyvinvointivajeen eli tavoitteen taustalla on juurisyitä. 

Näkyykö toimenpiteissä (ks. rivit jossa aiheena xxx yhteistyössä/ 

yhdyspinnoilla) aito yhdyspintatyö? Mihin tulisi vielä kiinnittää 

huomiota? 

- Saadaanko kirjatuilla yhdyspintatoimenpiteillä todennäköisiä 

muutoksia hyvinvointivajeeseen niin, että tilanne on parempi 

vuonna 2029? 

 

9.  Muut esille tulevat asiat, ks. LIITE 6 

Esitys: Käsitellään muut esille tulevat asiat. Esitetään HYTE-

talousarvioteksti hyväksyttäväksi.  

Päätös: Hyväksyttiin HYTE -talousarvioteksti esityksen mukaisesti. 

Ei ollut tämän lisäksi muita asioita.  

 

10. Seuraavat kokoukset ja kokouksen päättäminen 

Seuraavat kokoukset vuonna 2025 ja alustavat aiheet; 

▪ 5.11.2025 klo 14-16, jolloin aiheena Pohjois-Savon 

hyvinvointialueen hyvinvointisuunnitelman 

hyväksyminen -> aluehallitukseen 1.12.2025 ja 

aluevaltuustoon 12/2025.  

▪ Aiheita myöhemmin käsiteltäväksi:  

• HYTE-tiedolla johtaminen 3.6. HYTE-

neuvotteluista.  

• Keskustelu hyvinvointialueen edustajat 

kuntien hyvinvointiryhmissä.  

 

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 15.54. 

. 

 

 

LIITTEET 

LIITE 1 HYTE-neuvottelukunnan toimintasääntö 

LIITE 2 HYTE-neuvottelukunnan 3.6.2025 evästykset toimintaan uudelle 

toimikaudelle  
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LIITE 3 HYTE-neuvottelukunnan 3.6.2025 evästykset puheenjohtajan valintaan 

LIITE 4 HYTE-neuvottelukunnan 3.6.2025 evästykset hyvinvointisuunnitelman 

työstämiseen 

LIITE 5 HYTE-neuvottelukunnan ennakkotehtävä 16.9.2025 HYTE-

neuvotteluihin 

LIITE 6 Työskentely HYTE-neuvotteluissa 16.9.2025 

LIITE 7 Yhteenveto 16.9.2025 HYTE-neuvotteluista 

LIITE 8  Talousarviokirjan teksti HYTE -osioon 

 

 

Jakelu: HYTE-neuvottelukunnan jäsenet ja varajäsenet 

 

   

   


