
 

   
TIEDOTE POHJOIS-SAVON YHDISTYSTOIMIJOILLE  2.10.2025 
 
 
HAKU JÄRJESTÖNEUVOSTOON TOIMIKAUDELLE 2026-2027   
 
Vahva yhdistysten välinen yhteistyö on paras mahdollisuutemme edistää 
pohjoissavolaisten asukkaiden ja yhteisöjen hyvinvointia maakunnallisella tasolla.  
Niin ikään vaikuttamistoiminnassa yhteistyössä on erityistä voimaa.  
 
Pohjois-Savon järjestöneuvoston tarkoituksena on mahdollistaa meidän 
yhdistystoimijoiden vaikuttava yhteistyö alueellisesti merkittävissä kysymyksissä, joilla 
on myös merkittävä vaikutuksensa paikallisten toimintaolosuhteiden kehittymiseen.  
 
Pohjois-Savon järjestöneuvosto koostuu neljästätoista varsinaisesta jäsenestä ja 
heidän henkilökohtaisista varajäsenistään. Jäsenet valitaan edustamaan 
järjestöneuvostossa alla olevia teemoja.  
 
Teemat 

1. Lapset, nuoret & perheet (2+2hlö) 
2. Ikäihmiset & Vammaiset (2+2hlö) 
3. Sosiaali- ja terveysjärjestöt (2+2hlö) 
4. Harrastus-, liikunta-, kulttuuri- ja luovat & arjen turvallisuus (2+2hlö) 
5. Työ-, toimintakyky-, monikulttuurisuus ja kansainvälisyys, asukas- ja 

kyläyhdistykset (2+2hlö) 
6. Mielenterveys-, päihde-, omaisjärjestöt (2+2hlö) 
7. Muut kansalaisjärjestöt (2+2hlö) 

 
 Kuka jäseneksi voi hakea? 
Pohjois-Savossa toimiva yhdistys tai verkosto voi hakea nimeämänsä edustajan 
jäsenyyttä Pohjois-Savon järjestöneuvostoon. Yhdistys tai verkosto voi hakea jäsenyyttä 
useammalle nimeämälleen edustajalle.  
 
Valintaprosessin aikataulu 

1. Hakuaika 2.10 – 3.11.2025  
2. Vaalitoimikunnan kokous pohjaesityksen laatimiseksi 4.11.2025 
3. Järjestöneuvoston valinta järjestöneuvoston kokouksessa 10.11.2025 

 
 
 
 
 



 

Järjestöneuvoston kokoonpanon valinta 
Jäsenvalinnoista päättää järjestöneuvoston ylintä päätösvaltaa käyttävä 
järjestöneuvoston kokous maanantaina 10.11.2025. Neuvoston kokoonpanosta pyritään 
muodostamaan temaattisesti ja alueellisesti mahdollisimman moninainen ja laaja-
alainen alla olevien valintakriteereiden perusteella.  
 
Yleiset valintakriteerit 

➢ Temaattinen kattavuus 
➢ Alueellinen kattavuus 
➢ Järjestöneuvoston toimintakyky 

 
Jäsenkohtaiset valintakriteerit 

➢ Sitoutuu järjestöneuvoston tehtävään ja periaatteisiin 
➢ Sitoutuu osallistumaan järjestöneuvoston kokouksiin (n. 10h/vuosi) 
➢ Sitoutuu osallistumaan järjestöneuvoston työryhmien työskentelyyn (n. 

15h/vuosi) 
➢ Sitoutuu välittämään järjestöneuvoston tiedotteet edustamaansa teemaan 

kuuluville pohjoissavolaisille järjestöille (n. 1-2krt/kk) 
➢ Sitoutuu välittämään edustamiensa järjestöjen näkemyksiä järjestöneuvoston 

käsittelyyn 
➢ Omaa edellytykset edustaa kyseistä teema maakunnallisesti 

 
HAE JÄRJESTÖNEUVOSTOON MAANANTAIHIN 3.11.2025 KLO 23.59 MENNESSÄ 
HAKULOMAKE TÄYTTÄMÄLLÄ.  
Lomake: https://forms.office.com/e/cBwNvEQ180 
 
LISÄTIETOA  
Järjestöneuvoston puheenjohtajat 

Tatu Tossavainen 
Nuorten Palvelu ry 
tatu.tossavainen@nuortenpalvelu.fi 
040 487 4806 

Ahti Planman 
SAVONETTI ry 
ahtiplanman@gmail.com 
050 0500 058 

Maija Tapanainen 
Mielihyvin Savosta ry 
maija.tapanainen@mielihyvinry.fi 
0400 889 827 

Järjestöneuvoston sihteeristö 

 
Mika Saastamoinen 
Invalidiliitto 
mika.saastamoinen@invadililiitto.fi  
044 7651375 
 
Hakulomakeasiat: 
Essi Saarela 
Tukipilari / Kuopion Invalidit ry 
essi.saarela@tukipilari.fi 
040 557 4646
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