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LIITE 1. 

1. Palkkaryhmäuudistus 1.1.2024  

Palkkaryhmät uudistetaan 1.1.2024 alkaen niin, että jatkossa palkkaryhmät ovat: A, B1, B2 ja 

C. Palkkaryhmään kuulumista arvioidaan edelleen tehtävien pysyvyyden kautta. B1, B2- ja C-

palkkaryhmiin kuuluvat työtehtävät on määritelty työehtosopimuksen liitteessä.  

Työntekijälle maksetaan vähintään palkkaryhmän A mukaista tuntipalkkaa, jos hänen työtehtävänsä 

ovat pääsääntöisesti avustamista päivittäisissä toimissa, työssä, opiskelussa, vuorovaikutuksessa, 

vapaa-ajan toiminnassa tai yhteiskunnallisessa osallistumisessa, eivätkä ne oikeuta palkkaryhmän B1, 

B2 tai C mukaiseen tuntipalkkaan.    

 

Palkkaryhmään B1 kuuluu 1.1.2024 alkaen:  

• Työtehtävät, joissa tehdään avun käyttäjän nostoja tai siirtoja  

• Intiimihygieniassa avustaminen  

• Suolen toimintaan ja tyhjennykseen liittyvät toimenpiteet  

• Avanteeseen liittyvät työtehtävät.  

 

Palkkaryhmään B2 kuuluu 1.1.2024 alkaen:   

• Lääkkeiden itsenäinen jakaminen  

• Pistoksena annettavien lääkkeiden annostelu ja pistäminen  

• Vaativa haavanhoito  

• Hengitystien toimivuudesta huolehtimisessa avustaminen siltä osin kuin tehtävä ei kuulu 

palkkaryhmään C  

• PEG-ruokintaletkun vaihtaminen  

• Työntekijän suorittama katetrointi   

• Cystofixiin (suprapubinen katetri) liittyvät työtehtävät.  

 

Palkkaryhmään C kuuluu 1.1.2024 alkaen:   

• hengityslaitteen varassa elävän henkilön henkilökohtaisena avustajana toimiminen   
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• saattohoitovaiheessa olevan avun käyttäjän avustajana toimiminen  

• vaativissa kommunikointiin liittyvissä työtehtävissä toimiminen.  

 

2. Palkat  

Palkat määräytyvät 31.12.2023 asti vanhan työehtosopimuksen palkkojen (HetaTES 9.5.2022-30.4.2023) 

ja vanhojen palkkaryhmien (A ja B) mukaan.   

Työntekijöiden palkkoihin tehdään palkankorotukset uusien palkkaryhmien 

mukaisesti 1.1.2024 ja 1.7.2024. Korotusten jälkeen vähimmäistuntipalkat ovat:  

 

Palkkaryhmä A  

• 1.1.2024 alkaen: muualla Suomessa 11,76 € & pääkaupunkiseudulla 11,93 €  

• 1.7.2024 alkaen: muualla Suomessa 12,51 € & pääkaupunkiseudulla 12,67 €  

Palkkaryhmä B1   

• 1.1.2024 alkaen: muualla Suomessa 12,75 € & pääkaupunkiseudulla 12,91 €  

• 1.7.2024 alkaen: muualla Suomessa 13,05 € & pääkaupunkiseudulla 13,21 €  

Palkkaryhmä B2  

• 1.1.2024 alkaen: muualla Suomessa 13,00 € & pääkaupunkiseudulla 13,17 €  

• 1.7.2024 alkaen: muualla Suomessa 13,55 € & pääkaupunkiseudulla 13,71 €  

Palkkaryhmä C   

• 1.1.2024 alkaen: muualla Suomessa 13,40 € & pääkaupunkiseudulla 13,57 €  

• 1.7.2024 alkaen: muualla Suomessa 14,05 € & pääkaupunkiseudulla 14,21 €  


