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Kuvaus: Hygieniayhdyshenkilön rooli ja tehtävät 

 
Hygieniayhdyshenkilö on työyksikössä työskentelevä hoitaja, joka on kiinnostunut 
sairaalahygieniasta ja infektioiden torjunnasta ja on sitoutunut hyviin infektioiden 
torjuntakäytäntöihin. Hygieniayhdyshenkilö on avainhenkilö infektion torjuntatyön kehittämisessä 
omassa työyksikössään. Jokaisessa yksikössä olisi hyvä olla nimettynä yksi tai kaksi 
hygieniayhdyshenkilöä.  

  

Toimenkuva 

1. Toimii yhdyshenkilönä ja tiedonvälittäjänä oman yksikön ja KYSin infektio- ja 
sairaalahygieniayksikön välillä yhteistyössä esihenkilön kanssa: 

- Huolehtii infektio- ja sairaalayksikön uusien toimintaohjeiden tiedottamisesta ja käytäntöön 
jalkauttamisesta yhteistyössä yksikön esihenkilön kanssa huomioiden oman organisaation 
tarpeet ja ohjeistukset.  

- Sopii infektio- ja sairaalahygieniayksikön hygieniahoitajan yksikössä käynnit yhdessä 
esihenkilön kanssa.  

- Ottaa tarvittaessa yhteyttä infektio- ja sairaalahygieniayksikön hygieniahoitajaan yksikössä 
esiintyvien infektioiden vuoksi, kun kyseessä on poikkeavat määrät tai löydökset.  

- Osallistuu mahdollisuuksien mukaan infektio- ja sairaalahygieniayksikön järjestämiin 
hygieniayhdyshenkilöiden kokouksiin ja koulutuksiin.  

- Seuraa hygieniayhdyshenkilöverkoston toiminnan vuosikelloa (Teams).    
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2. Hoitoon liittyvien infektioiden ehkäiseminen ja seuranta: 
- Tunnistaa hoitoon liittyvät infektiot mahdollisimman varhain ja ehkäisee infektion leviämistä 

(esim. kosketusvarotoimien käyttöönotto) yhdessä hoitavan lääkärin, yksikön esihenkilön ja 
henkilöstön kanssa.  

- Seuraa oman yksikön hoitoon liittyviä infektioita yhteistyössä oman yksikön esihenkilön 
kanssa.  

- Ohjaa ja opettaa oman yksikön henkilökuntaa infektioiden torjunnassa ja 
hygieniakäytänteissä.  

- Kehittää oman yksikön käsihygieniaosaamista. Terveyskeskukset: käsihygieniahavainnoinnin 
(KhYHKÄ) toteuttaminen kuukausittain sekä tulosten läpikäyminen omassa yksikössä 
(suositus).   

- Ilmoittaa hoitoon liittyvästä infektiosta KYSin hygieniahoitajalle, mikäli hoitoon liittyvä infektio 
on saanut alkunsa KYSissä annetun hoidon seurauksena.  
 

3. Perehdyttäminen: 
- Perehdyttää oman yksikön uudet työntekijät / opiskelijat infektioiden torjunnan ja 

sairaalahygienian perusteisiin yhteistyössä perehdyttäjän kanssa mm. käsihygienia, 
varotoimiohjeet, jätteiden ja pyykin käsittely, välineiden huolto ja huoltohuonetyöskentely.  

- Huolehtii vakituisen henkilökunnan hygieniaosaamisen ylläpitämisestä ja kehittämisestä 
yhteistyössä yksikön esihenkilön kanssa.  

 

4. Työn kehittäminen: 
- Tunnistaa infektioiden torjuntaan liittyviä kehittämiskohteita ja tuo ne esihenkilön / työyhteisön 

tietoon.  
- Sopii mahdollisuuksien mukaan tehtävästä yksikön hygieniahavainnoinnista ja sen 

ajankohdasta ensin yksikön esihenkilön ja sen jälkeen infektio- ja sairaalahygieniayksikön 
hygieniahoitajan kanssa.  

- Osallistuu mahdollisuuksien mukaan mm. valtakunnallisiin infektioiden torjuntaan ja 
sairaalahygieniaan liittyviin koulutuksiin. Antaa koulutuksista palautetta työyksikön 
käytänteiden mukaisesti ja hyödyntää saatua tietoa hoitotyössä.  
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