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Kys Hygieniayhdyshenkilö on työyksikössä työskentelevä hoitaja, joka on kiinnostunut 

sairaalahygieniasta ja infektioiden torjunnasta ja on sitoutunut hyviin infektioiden 

torjuntakäytäntöihin. Hygieniayhdyshenkilö on avainhenkilö infektion torjuntatyön 

kehittämisessä omassa työyksikössään. 

 

Jokaisessa yksikössä tulee olla nimettynä yksi tai kaksi hygieniayhdyshenkilöä, joista infektio- ja 

sairaalahygieniayksikkö pitää yhteystietolistaa. Muutokset hygieniayhdyshenkilöissä ilmoitetaan 

oman alueen hygieniahoitajalle infektio- ja sairaalahygieniayksikköön.  

 

Toimenkuva 

1. Toimii yhdyshenkilönä ja tiedonvälittäjänä oman yksikön ja infektio- ja 

sairaalahygieniayksikön välillä yhteistyössä osastonhoitajan kanssa: 

- Huolehtii infektio- ja sairaalayksikön uusien toimintaohjeiden tiedottamisesta, 

käytäntöön jalkauttamisesta ja noudattamisesta yhteistyössä osastonhoitajan 

kanssa  

- Ohjaa ja opettaa oman yksikön henkilökuntaa infektioiden torjunnassa ja 

sairaalahygieniakäytänteissä 

- Osallistuu infektio- ja sairaalahygieniayksikön järjestämiin 

hygieniayhdyshenkilöiden kokouksiin ja koulutuksiin 

- Ottaa tarvittaessa yhteyttä infektio- ja sairaalahygieniayksikön hygieniahoitajaan 

yksikössä esiintyvien infektioiden vuoksi, kun kyseessä on poikkeavat määrät tai 

löydökset  

https://intra.psshp.fi/Ty%c3%b6tilat/sairaala/l%c3%a4%c3%a4kinn%c3%a4llisetpalvelut/medisiininenkeskus/infektiotaudit/PublishingImages/Sivut/yhteystiedot/Hygieniahoitajien%20vastuualuejako%2016.11.2020.pdf
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- Seuraa hygieniayhdyshenkilön vuosikelloa, mistä löytyy sovitut kokoukset, 

KYSin prevalenssipäivät ja hygieniayhdyshenkilöille suunnattuja koulutuksia  

-  

2. Hoitoon liittyvien infektioiden seuranta ja raportointi: 

- Hoitoon liittyvä infektio -ilmoitusten tekeminen ja tarvittaessa niiden 

täydentäminen, sekä ilmoitusten tekemisen opettaminen muille työntekijöille 

omassa yksikössä  

- Raporttien läpikäyminen säännöllisesti oman yksikön palavereissa yhdessä 

osastonhoitajan kanssa oman yksikön luonteen mukaan, vähintään 1-2 kertaa 

vuodessa 

- Tiedottaa leikkaussaliin todetut hoitoon liittyvät infektiot (puhtausluokka 1 ja 2) 

- Osallistuu hoitoon liittyvien infektioiden päiväprevalenssiin 2 kertaa vuodessa  

- Kehittää oman yksikön käsihygieniaosaamista. Käsihygienia havainnoinnin 

KhYHKÄ-seurannan toteuttaminen kuukausittain sekä raportoiminen omassa 

yksikössä   

 

3. Perehdyttäminen: 

- Uuden työntekijän ja opiskelijoiden perehdyttäminen infektioiden torjunnan ja 

sairaalahygienian perusteisiin omassa yksikössä yhteistyössä perehdyttäjän 

kanssa mm käsihygienia, varotoimiohjeet, jätteiden ja pyykin käsittely, 

välineiden huolto ja huoltohuonetyöskentely jne. 

 

4. Työn kehittäminen: 

- Osallistuu joka toinen vuosi tehtävään yksikön hygieniahavainnointiin yhdessä 

osastonhoitajan ja laitoshuollon kanssa   

- Laittaa hygieniahavainnoinnissa esille tulevat asiat täytäntöön omassa 

yksikössä yhteistyössä osastonhoitajan ja henkilöstön kanssa  

- Osallistuu infektioiden torjuntaan ja sairaalahygieniaan liittyvään koulutukseen 

mahdollisuuksien mukaan. 

 


